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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA PRESENTACION DE PRACTICAS PROFESIONALES v
SERVICIO SOCIAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL
ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “EL IMIEM”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL
EL DR. JESUS LUIS RUBI SALAZAR, ASISTIDO POR EL DR. ALFREDO VIGUERAS RENDON,
DIRECTOR DE ENSENANZA E INVESTIGACION Y POR LA OTRA PARTE EL C.B.T. NO. 5C.P. ALBERTO
MENA FLORES, TOLUCA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA INSTITUCION
EDUCATIVA" REPRESENTADA POR EL PROFR. GUILLERMO GREGORIO LOPEZ CEJUDO EN SU
CARACTER DE DIRECTOR, ASISTIDO DE LA PROFRA. EFIGENIA CERA JARAMILLO,
COORDINADORA DEL AREA DE VINCULACION, Y EN SU CONJUNTO SE DENOMINARAN 4 AS
EARL'IJ'ES gELEBRANDOSE EL MISMO, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
LAUSULAS:

—

DECLARACIONES
I.-DE “EL IMIEM”

L1 Que es un organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con
personalidad juridica y patrimonic propios, que tiene atribuciones para administrar los recursos
humanos, matenales y financieros que conforman su patrimonio, con sujecion a fas disposiciones
legales aplicables, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2.14 y 2.15 y demas relativos y
aplicables del Cadigo Administrativo del Estado de México.

1.2 Que el Dr. Jesus Luis Rubi Salazar, es su Director General y cuenta con personalidad juridica
suficiente para signar el presente convenio de colaberacidn, en virtud del nombramiento expedido a
su favor el dia uno de julio dei afio dos mil dieciséis, por el Dr. Eruviel Avila Villegas, Gobemador
Constitucional del Estado de México y conforme a lo dispuesto por ei articulo 287 fraccion | del
Reglamento de Salud del Estado de México.

.3 El Dr. Alfredo Vigueras Renddn es Director de la Ensefianza e Investigacion en virtud del
nombramiento expedido a su favor por el entonces Director General de “El IMIEM”, Dr. Jesus Luis
Rubi Salazar de fecha primero de mayo del afio dos mil diecisiete.

i.4 Que dentro de sus objetivos se encuentran los de prestar servicios de atencion medica de alta
especialidad, celebrar convenios de coordinacién, intercambio y cooperacién con instituciones
afines, asi coma formular y ejecutar programas de estudio y cursos de capacitacian, ensefianza,
especializacién y actualizacién de! personal profesional, técnico y auxiliar en sus éareas de
especialidad y afines, asi como evaluar y reconocer el aprendizaje de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.13 incisc B, fracciones IV, V Y VI Y demas relativos y aplicables del Cadigo
Administrativo del Estado de México.

[.5 Que para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en paseo Coldn s/n
esquina General Felipe Angeles, Colonia Villa Hogar, Codigo Postal 50170, Toluca de Lerdo, Estado
de México.

Il.- DE “LA INSTITUCKON EDUCATIVA”

I1.1 Que es un organismo de ensefianza media superior técnica con reconocimiento y validez oficial
perteneciente a la Secretaria de Educacién del Gobiemo dei Estado de México, lo gue e permite
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vincular activamente el proceso con la problemética del desarrolio de la saciedad, colaborando asi
con la transformacidn de la realidad y a la misma institucion educativa.

.2 _Que los alumnos de Bachillerato Tecnoldgico deben desamollar practicas profesionales y servicio
social de conformidad con lo convenido en Gaceta de Gobiemo No. 85 sobre los iineamientos Yy la
aplicacion del Modelo Educativo de Transformacion Académica en el Estado de México.

1.3 Que o Profr. Guillermo Gregorio Lopez Cejudo, es su Director y cuenta con las facultades para
celebrar el presente Convenio, tal y como lo acredita con su nombramiento con fecha 1 de octubre
de 2009, que le fue otorgado por el L.C.P. Y A.P. Jorge Alejandro Neyra Gonzalez, Director General
de Educacion Media Superior.

[1.4 Que la Profra. Efigenia Cera Jaramillo, es pedagogo “A”, como lo acredita con ei nombramiento
de fecha 01 de septiembre del afio 2010, otorgado por el L.C.P. y AP. Jorge Alejandro Neyra
Gonzalez, Director General de Educacion Media Superior y Coordinadora del area de Vinculacion.

{1.5 Que para efectos del presente Instrumento sefiala como su domicilio legal, el ubicado en Pino
Suarez Sur No. 1000, Col. Universidad, Toluca, Estado de México, C.P. 50130, Tek 2-12-32-91 y
2-12-38-17.

Hi.- DE “LAS PARTES”

tl.1 Tomando en consideracién los evidentes beneficios para los alumnos y pasantes de obtener un
aprendizaje y capacitacion de alta calidad y convivencia de una estrecha colaboracion de la
dependencia con las escuelas de ensefianza técnica y superior en ia formacién de los profesionales
para que coadyuven al desarrcllo social del pais, acuerdan celebrar el presente convenio de
colaboracion al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “LAS PARTES" convienen que los alumnos de la carrera de Técnico en Contabilidad y
Técnico en Informética realicen sus Practicas Profesionales y Servicio Social, en ef area que se les
asigne conforme a su perfil.

SEGUNDA.- obligaciones de la “LA INSTITUCION EDUCATIVA”.
A. Sujetarse a los proyectos de practicas de “EL. IMIEM”.

B. Promover los proyectos de practicas propuestos por e “EL IMIEM”™ entre su comunidad
estudiantil.

C. Los alumnos debera apegarse a los lineamientos y normatividad de “EL IMIEM” en |a prestacion
de Practicas Profesicnales y Servicio Social y este (itimo se realice conforme a la normatividad
estabiecida en los Lineamientos de Operacion Vigentes.

D. Difundir y aplicar entre la poblacion estudiantil los lineamientos y criterios que emite “EL IMIEM”
para la realizacién de Practicas Profesionales y Servicio Social en lo referente a: orden, disciplina y
normas de trabajo.

E. Portar a la vista de manera obiigatoria la credencial expedida por “EL IMIEM”.
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F. Informar a ios alumnos de “LA INSTITUCION EDUCATIVA" que para el caso de no portar la
credencial. No se permitird el acceso a la unidad sede.

G. Cubrir la cuota de recuperacién de credencial que identifique al alumno de practicas profesionales
y servicio social.

TERCERA.- obligaciones de “EL IMIEM”

A. Enviar a “LA INSTITUCION EDUCATIVA” al inicio de cada afio natural las carreras que
demandan.

B. Facilitar en su capacidad el uso de instalaciones y equipo a los alumnos de la “LA INSTITUCION
EDUCATIVA”, para el desempefio y cumplimiento de las actividades objeto de este acuerdo.

. C. Determir}ar y sefialar la ubicacidon de la unidad administrativa en que los alumnos de “LA
O INSTITUCION EDUCATIVA” llevaran a cabo las actividades relativas Practicas Profesionales y
Servicio Social.

D. “EL IMIEM” determinarg, el nimero de horas diarias para la realizacion de Practicas
Profesionales y Servicic Social, sin contravenir los horarios académicos del mismo.

E. Los prestadores de Practicas Profesionales y/o Servicio Social, no podran cambiar de programa
de trabajo, en consecuencia de actividades, sin que “EL IMIEM” lo notifique a “LA INSTITUCION
EBDUCATIVA” con 10 dias habiles de anticipacion a la fecha que ocurriria el cambio y este lo autorice.

F. Expedicion de credencial que identifique at alurmno de Ciclos Clinicos y Servicio Social

G. “LAS PARTES” acordaran la anulacion de Practicas Profesionales y/o Servicio Social a quienes
incurran, sin causa justificada en aiguna de las situaciones siguientes:

a) La interrupcién de actividades de Practicas Profesionales yfo Servicio Social durante tres
dias continuos.

b) Otra, plenamente justificada por “EL IMIEM™.

G. Cuando un prestador no cumpla sus obligaciones, “EL IMIEM” podra aplicarle alguna de las
0 sanciones siguientes:

{.- Llamada de atencién de manera verbal.
[.- Nota de extrafiamiento.
IIl.- Anulacidn de las Practicas Profesionales y/o Servicio Social.

CUARTA. - Asimismo para que &l alumno pueda realizar sus Practicas Profesionales yfo Servicio
Social en “EL IMIEM”, es necesaric estar dentro del Registro de los alumnos dados de Alta ante ei
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL 0 SEGURO DEL ESTUDIANTE.

QUINTA. - En ninglin supuesto podra considerarse a “EL IMIEM” como PATRON sustituto de dicho
personal, por lo que no tienen ningun tipo de responsabilidad laboral para con los alumnos que
realicen sus Practicas Profesionales y/o Servicio Social.
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SEXTA.- “EL IMIEM”, par medio de la Dra. Gabriela Garcia Cuevas subdirectora de Ensefianza y
“LA INSTITUCION EDUCATIVA”, a través de la Profra. Efigenia Cera Jaramillo responsable de
la Unidad de Vincufacidn, supervisaran y evaluardn de forma sistemética las actividades
desarrolladas porlos prestadores de Practicas Profesionales y/o Servicio Social, con el propésito de
conflrmar el cumplimiento de los programas establecidos y en su caso, brindar asesorfa y orientacion
a los prestadores.

SEPTIMA.- Las partes convienen que el presente convenio podra modificarse para completario o
ajustarlo en lo que sea necesario, haciéndolo siempre por escrito; y para todo aguello que no esté
expresivamente establecido en las clausulas, lo resolveran de comun acuerdo y de manera
adminisfrativa. :

OCTAVA - Las partes manifiestan que el presente Convenio es producto de su buena fe, por lo que
se realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento. Ademas, si por convenir a
sus intereses, se diera por terminado, elfo no dara lugar a ninglin tipo de reclamacion y penalidad.

NOVENA.- Las partes convienen que la vigencia del presente Convenio de Colaboracion sera por
DOS ANOS contados a partir de su firma, sin embargo cualquiera de las partes podra darlo por
terminado, bastando el solo avisc a [a otra parte por escrito con treinta dias naturales de anticipacion,
en la inteligencia de que los proyectos que queden pendientes en et momento en que se presente la
fecha de terminacion del convento en cuestion, se seguiran hasta su fotal terminacion.

DECIMA.- Este convenio sufrira sus efectos a partir de la fecha de firma.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL INTERVIENEN Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL FIRMAN EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION EN
MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES Y SERVICIO SOCIAL POR TRIPLICADO,
CONSTANTE DE CUATRO FOJAS CADA UNQO DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA
CONSTANCIA, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS 30 DIAS
DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.
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